
УТВЕРЖДЕНО 

Приказ от 05.01.2026 № 1 

 

План мероприятий по 

противодействию коррупции 

государственного учреждения образования 

«Детский сад № 5 г. Волковыска» на 2026 

год 

 
 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Сроки 

исполнения 

Ответственные 

Организационно-практические мероприятия 

1. Утверждение плана  мероприятий  по 

противодействию коррупции  

до 05.01.2026 Дерговица Н.В. 

2. Осуществление аналитической 

деятельности на основе 

использования локальных карт 

коррупционных рисков. 

не реже 1 раза 

в полугодие 

Дерговица Н.В. 

3. Рассмотрение вопроса об 

эффективности работы по 

соблюдения антикоррупционного 

законодательства, в си 

до 30.12.2026 

(не реже 1 раза 

в год) 

Дерговица Н.В. 

4. Анализ    коррупционных    рисков, 

содержащихся в обращениях граждан и 

юридических лиц, заслушивание 

совещаниях при заведующем 

не реже 1 раза 

в полугодие 

Дерговица Н.В. 

5. Письменное информирование 

управления образования 

Волковысского райисполкома о фактах 

коррупционных правонарушений и

 преступлений, совершенных 

работниками детского сада 

по мере 

выявления 

фактов, не 

позже 

следующего 

дня, когда 

стало известно 

Дерговица Н.В. 

6 Обеспечение своевременной  сдачи  и 

проверки деклараций  

 

февраль 2026 

года 

Дерговица Н.В. 

Кадровое, организационно-техническое обеспечение 

1. Обеспечение согласования назначения 

на руководящие должности 

постоянно Н.В.Дерговица 



2. Обеспечение контроля за 

надлежащим исполнением служебных 

обязанностей подчиненными 

должностными лицами. 

не реже 1 раза 

в квартал 

Н.В.Дерговица 

3 Пересмотр перечня должностей с 

высоким коррупционным риском. 

до 05.01.2026 Н.В.Деоговица 

4 Принятие   мер  дисциплинарного  и 

административного воздействия, вплоть 

до освобождения от занимаемой 

должности, исключения из учреждения, 

к работникам, допустившим нарушения 

антикоррупционного законодательства. 

по мере 

выявления 

Н.В.Дерговица 

Информациоино-разъяснительные мероприятия 

1 Планирование информационно-

разъяснительных мероприятий  

трудовым коллективом по вопросам 

соблюдения антикоррупционного 

законодательства. Внесение 

дополнений в план идеологической 

работы с трудовым коллективом. 

05.01.2026 Н.В. Дерговица 

2. Проведение информационно- 

разъяснительной работы с трудовом 

коллективе по вопросам соблюдения 

антикоррупционного законодательства. 

не реже 1 раза 

в полугодие 

Н.В.Дерговица 

3. Проведение информационно- 

разъяснительной работы с 

родительской общественностью по 

вопросам соблюдения 

антикоррупционного законодательства. 

не реже 1 раза 

в полугодие 

Н.В.Дерговица 

4. Доведение  информации   о  случаях 

коррупционных правонарушений в 

работников на общих собраниях 

трудового коллектива. 

по мере 

поступления 

Н.В. Дерговица 

5. Взаимодействие с    первичной 

профсоюзной организацией 

учреждения образования  в вопросах 

проведения информационно-

разъяснительной работы в трудовых 

коллективах по соблюдению 

антикоррупционного законодательства. 

не реже 1 раза 

в год 

Н.В.Дерговица. 

 



6. Обеспечение наличия на официальном 

сайте учреждения образования 

рубрики «Противодействие коррупции», 

наполнение и обновление содержания 

рубрики соответствующими 

материалами 

не реже 1 раза 

в квартал 

О.Ф.Мазец 

7. Организация работы «горячих линий› по 

вопросам соблюдения антикоррупционного 

законодательства. 

не реже 1 раза 

в полугодие 

Н.В.Дерговица 

Контрольные мероприятия 

1 Осуществление  контроля  за  целевым  и 

эффективным расходованием бюджетных 

денежных средств, использованием и 

обеспечением сохранности 

государственного имущества 

не реже 1 раза 

в квартал 

Н.В.Дерговица 

 


